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MISSAO DO NUCLEO
DE CARREIRA E
PROFISSAO (NUCAP)

Viabilizar possibilidades de construgao de
carreira por meio de capacitagoes, atividades
vivenciais e acompanhamento continuo de
alunos (as) e egressos (as) da Unileao,
promovendo o desenvolvimento profissional e
pessoal com base nas demandas atuais do
mercado de trabalho.
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HISTORIA DO NUCLEO
DE EMPREGABILIDADE (NE)

O NE surgiu através de um projeto do curso de
Administragcao, em parceria com o setor de marketing da
IES, no final de 2008. O projeto consistia em uma radio no
horario de intervalo das aulas que levava entretenimento
aos alunos. Como o entao diretor de marketing possuia
uma consultoria naregiao, ele fazia a divulgacao das
vagas e os alunos aproveitavam para langar na radio,
assim todos ficariam antenados as vagas no mercado de
trabalho e poderiam concorrer a elas.

Como essa ideia deu certo, a faculdade viu nela a
oportunidade de criar um setor que encaminhasse os
alunos e egressos da UNI para o mercado de trabalho,
assim como, oferecer métodos para melhoramento da
empregabilidade dos mesmos. O NE foi criado como setor
da IES e instalado na loja de apoio da Faculdade Leao
Sampaio, no Cariri Shopping.
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HISTORIA DO NUCAP

Em 2021, o NE passou por uma reestruturacgao
e foi chamado de Nucleo de carreira e
profissdao (Nucap), ao qual atualmente
compreende que a carreira de sucesso do
aluno e egresso nao esta ligado somente a sua
empregabilidade, mas aos seus objetivos de
vida. O Nucap seqgue ofertando o
encaminhamento para o mercado de trabalho,
porém, atualmente também busca desenvolver
e preparar o aluno e egresso para facilitar a
realizacao das suas metas pessoais e
profissionais.
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PRINCIPAIS
ATIVIDADES DO NUCAP:

- Desenvolvimento de oficinas;

« Convénio e parceria com empresas
e instituicdoes da regiao;

« Orientacoes e consultorias;

« Banco de talentos;

« Acompanhamento de egressos;

« Acompanhamento de estagios

extracurriculares.
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EIXO0S
ESTRATEGICOS
DO NUCAP

ESTRATEGICO

Pesquisa de egressos, vagas,
parcerias e banco de talentos.

EDUCACAO

Orientacao para escolha
de énfase em Psicologia.

Podcast, midias sociais,
Jornadas que Inspiram e
marca pessoal no Linkedin.

Participacao
em congressos.

PESQUISA E
EXTENSAO

Orientacao de curriculo vitae
e Lattes, formacao de lideres,
consultoria de processo
seletivo e consultoria de

estagio.

Escrita cientifica: J
das ideias a publicacao.




WORKSHOPS
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CRIANDO O CURRICULO LATTES

000 )

.

Objetivos

« Construcgao do curriculo;
- Incentivar a atualizagao dele;
« Apresentar a plataforma;

- Sanar duvidas.

KCURRiCULO VITAE: ORIENTACOES OOO\

PARA TORNA-LO MAIS ATRATIVO

Objetivos

» Apresentar sua estrutura;
« Explicar sua utilidade;

« Incentivar sua atualizagao.
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WORKSHOPS

/ MARCA PESSOAL NO LINKEDIN ONON®. \

Objetivos

« Apresentar a plataforma;
« Construcgao do perfil profissional;

« Incentivo ao uso como

marketing pessoal;

- Sanar duvidas.
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DA IDEIAS A PUBLICAGAO
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WORKSHOPS

/ FORMACAO DE LIDERES

000 )

Objetivos

» Discutir o papel dos
lideres de sala;
- Desenvolver habilidades

de soft skills de lideranca.

.
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DESCOMPLICANDO A ABNT

Objetivos

« Apresentar as normas da ABNT;
« Incentivar seu uso adequado;
« Sanar duvidas;

« Divulgar sua importancia.




PARCERIAS COM EMPRESAS

Como forma de estimular a busca por experiéncia e pratica
profissional, o Nucap estabelece parcerias com empresas e
instituicoes da regiao, divulgando através do Instagram, Linkedin
e e-mail oportunidades de estagio para alunos e emprego para

egressos da Unileao.

Como se candidatar para a vaga?

Fique de olho no nosso Instagram, o @nucleocarreira, e
guando surgir uma vaga, que seja do seu interesse, nos envie
seu curriculo vitae atualizado para o e-mail
nucleodecarreira@leaosampaio.edu.br com o nimero da
vaga no campo "Assunto”, ou submeta seu curriculo ao nosso

banco de talentos.

Como submeter meu curriculo ao
banco de talentos?

Vocé deve acessar o site da Unileao, em seguida o campo
"servigcos", clicar em "Nucleo de carreira e profissao”, logo apés
em "banco de talentos", por fim, preencha as informacgodes e
adicione seu curriculo atualizado. Quando uma nova
oportunidade de estagio ou emprego compativel surgir, seu

curriculum sera encaminhado.
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ORIENTAGCAO CURRICULAR

Sabendo da importéancia do curriculo Lattes e vitae para a vida
profissional do aluno e também do egresso, o Nucap fornece
orientacgoes curriculares para esses publicos, apontando o que
deve ou nao haver nestes documentos, quais informacgoes sao
necessarias, como estrutura-los, quais informacgoes os fazem se
destacar e tirar duvidas, além de informac6es que possam
facilitar a construcao e atualizagao dos curriculos. A orientagao
dura em torno de 30min e pode ser realizada de forma presencial

ou remota.

Vocé deve acessar a bio do Instagram @nucleocarreira, clicar no
link, em sequida clicar em "formuléario para orientacao

curricular”, preenché-lo e aguardar o nosso contato.




Egresso, vocé sabia
que as atividades
acima citadas
também sao
destinadas a vocé?

?
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PODCAST

O Podcast Historias de carreira surgiu a partir da necessidade de
levar comunicacao de forma educativa diante do contexto
pandémico da Covid-19. 0 Podcast conta com uma temporada de
oito episodios, trabalhando tematicas que vao desde o que é o
Nucap até a carreira profissional do egresso fora do pais.




O Nucap também é responsavel por receber, analisar e
assinar documentagoes de estagio extracurricular
remunerado, conferindo se todas as partes (alunos,
instituicdo de ensino, concedente e agente integrador)
estao de acordo com as cladusulas, bem como, se os
direitos do estagiario estao sendo assegurados. Paraisso,
o setor conta com o Sistema Integrado para Estagios

(ISIS), que concentra as diversas documentagdes, como:

termo de compromisso de estagios, termo aditivo, termo
de rescisao e relatoério de estagio, a fim de facilitar o

processo.

Ao receber uma nova documentacao de estagio, seguimos
um fluxo de conferéncia, que consiste na verificacao das
vias do documento, da regularidade académica do aluno,
das clausulas do contrato, e das assinaturas. O documento
sO recebe a assinatura e carimbo da supervisora do setor
guando estiver devidamente assinado pelo aluno e pela
concedente. Apo6s as devidas analises, pode levar até 48h

para devolugao ao aluno.
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Sistema ISIS
(Sistema Integrado para Estagios)

0 Sistema ISIS foi desenvolvido para recebimento de documentacgoes de
estagio remunerado, como forma de otimizagao deste fluxo. Através do
sistema, o(a) aluno(a) podera submeter Termos de Compromisso de Estagio
(TCE), Termo Aditivo (TA), Termo de Rescisao e Relatorio de Estagio. Estes, por
sua vez, seguirao para conferéncia e assinatura, sendo devolvidos ao(a)
aluno(a) ao final do processo por meio do sistema. Além disso, ha um espago
de duvidas frequentes na tematica e suporte direto que vai para o WhatsApp

do setor.

Vocé pode acessa-lo através do link: https://isis.unileao.edu.br/ e preencher

seu login com a matricula institucional e senha.
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CONSULTORIAS

O Nucap também presta consultoria para que alunos e egressos
possam se preparar para a participagao em processos seletivos,
aumentando suas chances de insergao no mercado de trabalho.
Essa atividade também é destinada a empresas que pretendem
contratar, mas que tém duvidas sobre como sequir o processo
seletivo, indicando ou nao o uso de provas, testes, entrevistas e
seus modelos, sendo estruturada ou nao, ou como avaliar

determinados critérios.

Este tipo de consultoria dedica-se a estagios extracurriculares
remunerados, o setor procura mitigar as possiveis duvidas dos
estagiarios e de empresas parceiras sobre esse processo,
tomando como base a Lein°®11.788, de 25 de setembro de 2008,
qgue dispde sobre a atividade do estagiario em seu campo. Como
por exemplo, carga horaria maxima permitida, seguro e quais os

deveres dos estagiarios, instituicées de ensino e concedentes.




ORIENTAGCAO PARA ESCOLHA
DE ENFASE EM PSICOLOGIA

A orientagao para escolha de énfase se dedica a alunos do curso
de Psicologia, visto que, por volta do 6° semestre os discentes
precisam escolher previamente sua area de estagio. O projeto
permite que os alunos tenham maior direcionamento quanto a
essa escolha, promovendo maior conhecimento sobre as areas

ofertadas na énfase, reflexao sobre a escolha, identificagcdo com

a area e trocas entre alunos dos demais semestres.




Vocé tem alguma
conquista académica

ou profissional que
gostaria de
compartilhar?
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Ficou
com alguma 4

davida?
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LOCALIZAGCAO DO SETOR

O setor esta localizado no 2° andar do bloco A, em frente ao
Laboratoério de informatica 2. O funcionamento ocorre das 08h
as 22h, de segunda a sexta.
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